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NOVERTBSANAS KOMISIJAS DARBIBAS TANTINA

Izdoti saskar,ta ar Ministru kabineta
2017.gada 22.augusta noteikumu Nr. 501

,, P e d a go gu pr ofe s i onal ds dar b tb as kv al i t dt e s nov 0r t e i anas

organiz€ianas kdrttba " I 3.punktu

I. Vispiirlgie jautdjumi

1. Pedagogu darba kvalitdtes vErt6sanas komisijas darblbas kdrtiba nosaka Privdt6s

pamatskolas ,,Maksima" (turpm6k - Skola) pedagogu profesiondlds darblbas kvalitates

novErtosanas procediiru, vOrtOsanas komisijas izveidi un lEmuma par novertE5anu

pie4em5anas kdrubu (turpmdk - kartiba).

2. Pedagogu profesiondlds darblbas kvalitdtes nov6rtEsanai tiek izveidota Skolas

nov€rtEsanas komisija (turpmdk - komisija).

3. Pedagogu profesion6lds darbibas kvalitdtes novErtEsana tiek veikta saskar,ra at 2025.9.

03.novembra Skolas iekSEjiem noteikumiem Nr. S-25-2nts ,,Pedagogu profesiondlds

darblbas kvalitates novErtE5anas kdrtTba".



IL Komisijas darbibas m€r[is un uzdevumi \

4. Komisij a organizeun nodrosina pedagogu profesionalas darbtbas kvalitates vertesanu

Sko15.

5. Komisijas darbibas mer$is ir veicindt pedagoga karjeras izaugsmes iespojas un

novertet pedagogu profesi,onalds darbibai kvalitati, pamatojoties Dz rakstveida

iesniegumu.

6. Komisijai ir Sddi uzdevumi:

6. 1. organizEt nov6rtE5anas procesu;

6.2. v-erotun vErtEt mdclbu stundas vai nodarbibas;

6.3. novErtet pedagoga pasvertojumd,atspogufoto profesionalas darblbas rezultdtu;

6.4. apkopot rezutiaius un izteikt priekslikumu Skolas direktoram par kvalitates pakapes

pie5[<ir5anu vai atteikumu pieSl;irt kvalitdtes pakdpi'

IIL Komisijas izveidosana un tfls darblbas pamatprincipi

7. Skolas direktors ar rlkojumu nosaka laika periodu, kurS komisija darbojas, k6 arl

komisijas sast6vu. Komisijas sast6v6 ir vismaz 3 (tris) locekfi. Komisijas sastdvd var

iekfaut skolas direktora vietniekus, m[clbu prieksmetu, nodarbibu vai pedagogu

sadarbibas grupu vadltdjus, pieredzojusus pedagogUS, pedagogu sabiedrisko organizaciju

parstavjus, 
-arcjor 

vortotajus^- paSvaldibal izglitibas pdrvaldes p6rstdvjus vai pedagogus

no citim-izginibas iest"adcm.- Skolas direktors, izveidojot komisiju, ievero interesu

konflikta noversanas principus starp komisijas locekfiem un verojamo pedagogu' Darbs

komisij6 ir papildus darbs,^par ko ii.L ru4.-ta atltdzlba saskar,rd ar normatTvajos aktos

noteikto.

8. Komisijas sedes sasauc pec nepieciesamlbas, tadu ne ret6k kd 2 rcizes noteiktaja

novErt6sanas Period6.

9. Komisijps s6des ir sl€gtas. Komisijas sodes var notikt, ja tajds piedalds vismaz 3 (tris)

komisi.las"iocekli. la komisijas sede kvoruma triikuma dEf nevar notikt, tad komisijas

priet<SsOaCtajs 3 (tris) darba di.nu laikd sasauc atk6rtotu komisijas s6di.

10. Komisijas s6des tiek protokoletas. Protokolu paraksta komisijas priekSsEdEtdjs un

komisijas sekretdrs.

11. Komisijas locekli ievoro konfidencialitates, godprdubas, vienHdzibas, taisnTguma un

objektivitates principus, neizpauZot viedokfus, kuri tiek apspriesti komisijas sedes, un,

pie4emot lemumu, balstas uz reSliem faktiem un pierad-rjumiern (materialiem un

noverojumiem).

. IV. Komisijas darbiba

12. Komisijas pirmaj -a darbasede tiek veikti Sddi uzdevumi:

12.1. apstip.inu t<omisi;as priekssedotaju un vietnieku, ja komisijas sast6v6 ir vairdk k6 3

locekli;
!2.2. ka,ri am komi sij as loceklim tiek noteikt i darb a uzdevumi.



13. Komisijas organizatorisko darbibu nodro5ina Skolas sekret6rs.

14. Komisijas sekretdru nor-rko izgl-rtibas iest6des vad-rt6js. Skolas sekretdrs nav komisijas
loceklis.

15. Vadiba iepazlstina Skolas personalu ar komisijas sast6vu un komisdas darblbas
pamatprincipiem.

V. Komisijas locekfu un komisijas sekret6ra pieniikumi

16. Komisijas sast6vd ir komisijas priek5sOdEtdjs un komisijas locekli. Komisijas locekfu
funkcijas un piendkumu sadali savas kompetences ietvaros komisija nosaka patstdvTgi.

17. Komisijas priek5sedOtajam ir Sadi piendkumi:
17.1. noteikt komisijas sEZu laiku, sasaukt, vadlt komisijas sedes un koordin6t jautdjumu

izskau5anu;
17.2. apstiprindt komisdas izstrdddto pedagogu profesiondlEs darbibas kvalitdtes
nov6rtEsanas procedtiru un laiku grafiku;
l7 .3, pdrstdvEt komisiju attieclb6s ar cit6m iestddEm, ka arT privdtpersondm un
sabiedribu;
17 .4. nodro5indt komisijas lietvedlbas atbilstibu normattvo aktu praslbdm.

18. Komisdas locekfiem ir 56di pien6kumi:
18.1. veikt skaidrojo5o darbu pff pedagogu profesionElds darblbas kvalitdtes
novertE5anas procedlru;
18.2. v€rot un novErtet pedagoga vadr-tds mdclbu stundas;
18.3. iepazr-ties ar pedagoga iesniegtajiem materidliem un analizEt tos;
18.4. izvlrtil pedagoga profesiondlEs darblbas kvalit6ti atbilsto5i novertE5anas

kritcrijiem;
1 8. 5. veidot novErtE5anas rezult6tu kopsavilkumu.

19. Ja komisijas loceklis nepilda noteiktos piendkumus, komisija ar kldteso5o locekfu
balsu vair6kumu atbrrvo komisijas locekli no pien6kumu pildl5anas, kura viet6 apstiprina
citu personu.

20. Skolas sekretaram ir 56di piendkumi:
20,1. pie4emt un lietvedlb6 noteiktaj6 kartiba registrEt pedagogu iesniegumus vi4u
profesiondlds darbibas kvalit6tes novErtE5anai ;

20.2, informEt komisijas locekfus par komisijas sEdes vietu, datumu, laiku;
20.3. informEt pedagogus par komisijas pie4emtajiem lEmumiem;
20.4. nodro5indt komisijas dokument6cijas glab65anu saska4d ar normatr-vajos aktos

noteikto kdrt-rbu.

2l.Izmai4as komisijas sastdvd var tikt veiktas, pamatojoties uz komisijas locekfa
rakstveida motivEtu iesniegumu komisijas priekSsEdEt6jam. Izmairyas komisij6 tiek
izskatr-tas un apstiprindtas komisijas sEdE, kuru sasauc komisijas priekSs€d6t6js.
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VI. NovErt€Sanas norises un laika plflnojums

22. Lai pieteiktos novErtE5anai, pedagogs iesniedz Skolas direktoram iesniegumu lldz

k6rtej6 kalendard gada 0 l.novembrim.

23. pedagoga profesiondlas darbTbas kvalitates novert€Sanas procesu veido trls secrgi

posmi:
23.1. sagatavo5anas pedagoga profesiondlas darbtbas kvalitdtes vErt€Sanai;

23 .2. pedagoga profesionalEs darblbas kvalitates vErtEsanas norise;

23 .3 . rentltatu apkopo5ana.

24. Pedagoga profesiondlas darblbas kvalitdtes vCrtE5anas sagatavo5anas posmam

atv6l6tas pir-ar-divas nedefas no kop€jd novertesanas laika (5 mEne5iem). Saja posma

pedagogs apzina savu atbilsUbu k6dai no kvalitdtes pakdpEm un brTvprdUgi izdara savu

izv1li. Saja posmd notiek arI pedagogu profesiondlds darblbas kvalitdtes novertESanas

komisijas izveide.

25.Pedagoga profesiondlas darblbas kvalitates vErt€Sanas norises posms ilgst tris ar pusi

m6nesuslno pirma m€neSa 3.nedEfas lIdz ceturt6 menesa 4.nedEfai ieskaitot. Saja posma

iesaist1tas visas puses. Pedagogs atklaj savu profesionalitdti m6crbu stundas, kuras vero

kopd ar pedagogu analizl komisijas pdrstdvji.

26. p1erultdtu apkopo5anas posms ilgst vienu mEnesi (ped6jo menesi no kop€jd laika),

Pedagogu profesionalas darblbas kvalitates novert€Sanas komisija apkopo novErtejumd

pedagoga un komisijas iesniegtos materidlus un organize individudlu sarunu ar pedagogu

par nov6rt6sanas rezultAtiem. PEc reniltatu apkopo5anas kornisija pie4ern lEmumu par

kvalitdtes pakap es pie5[<ir5anu.

VII. Rezultfltu aPkoPo5ana

27. Pedagogu profesionalas darbTbas kvalit6tes novErtesanas rezultatus atbilstoSi

vOrtesanas kriterijiem veido pedagoga profesiondlds darblbas vertEjuma maclbu stundas

vai nodaibibas un pedagoga darba pa5vErtejum6 ieg[td vErt6juma kopsumma.

Nov6rte$an6 iegtitie rezultdti tiek at7irm€ti attieclgds kvalitdtes pakdpes pedagoga

profesionalds darblbas vertojuma macibu stundds vai nodarblbds un pedagoga datba

pa5vErtej uma kopsavilkuma tabuld,

28. Skolas direktora un vir,ra vietnieka, kas, iev6rojot brlvprdUbas principu, pretende uz

k6du no kvattates pakdpom, profesiondlds darblbas kvalitates vErtesanas rezultatt anal-rzi

un apkopo5anu veic novErt€Sanas komisija, kuras sastdvd nav ieklauts attiecrgi Skolas

direktors vai vi[ra vietnieks.

29,I{valitdtes pak6pe netiek pieSl;irta, ja:

29.f . iesniegums noformets neprecrzi;
29 .2 . p edago gs pretendEj is vienl aikus uz v air-al<dm kval itates p akdp em ;

29.3. iesniegta tikai dafa no materi6liem;
29,4. materidli iesniegti pEc termi4a;
29.5.kAdA,no vErtEsanas kritOrijiem v€rtEjums ir pdrdk zenls.

I
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VUI. LEmuma pie4em5ana un apstrldE5ana

30. I(omisija pie4em l€mumu par attiecTgds kvalitdtes pakdpes pie5[<ir5anu un Skolas

direktors apstiprina So lemumu.

31. Komisija lemumu pieqem balsojot. LEmums ir pieqremts, ja par to nobalso vairdk
nekd puse no klateso5ajiem komisijas locekliem. Ja balsis dalas l7dzlgi, iz5$iro56 ir
komisijas priek5sodEtdja balss. Ja iz4Emurna gadr.jumos balsis dal6s lTdz-rgi un jautajums

nevar tikt izS[<irts ar priek5sEdOtdja balsi, Skolas direktors ir tiesrgs papildindt komisiju ar

1 vai 3 papildus locekliern konkr€td novdrtEsanas jaut6juma izlern5anai.

32. Komisijas loceklis atturas no piedallsanas lemuma pieqemsand, ja l€mums skar 51

kornisijas locekfa personiskas, vi4a gimenes, pirmds, otras vai tresas pak6pes radinieku

vai to personu intereses, kuru likumiskais parst6vis ir attiecrgais kornisijas loceklis.

33. Komisijas lErnums stdjas spOkd ndkamajd dien6 pEc td pie4em5anas, ja lOmuma nav

noradrts cits spEkd sta5an6s termi4S.

34.Pedagogs 5 (piecu) darba dienu laikd no komisijas lemuma spOk6 staSanas dienas ar

motivetu iesniegumu Skolas direktoram var lDgt pdrskatr-t komisijas pie4emto lOrrumu.

I(omisija pdrskata lemumu ne ilg6k ka 1 mOne5a laika.

SASKAITOTS:
SIA ,,Rrgas gimndzija Maksima" dibindt6ji

O.Isakova

I.Kuharjonoka


